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1. Formes et signification

Remarque préliminaire:

Le dualisme ne figure pas une opposition mais une

coexistence de deux systèmes ayant pour objectif commun 

de protéger les travailleurs de manière globale
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1a) deux lois (« dualisme des lois »)

Loi sur le travail LTr  = 

protection de la santé

Art. 6 LTr/ OLT 3 et 4

Conditions de travail

opérationnelles et 

organisationnelles

Loi sur l’assurance-accidents

LAA = sécurité au travail

Art. 82 LAA / OAA

Exigences de sécurité pour

protéger les employés dans

l’exécution du travail
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1b) Différentes autorités d’exécution (« dualisme au 

niveau de l’exécution ») → coordination CFST

LTr :

Inspectorats cant. du travail

et pour la Confédération: 

Inspection féd. du travail

Haute surveillance :

SECO

LAA :

OE de la LTr (inspectorats

cant. du travail, Inspection

féd. du travail) et Suva

Haute surveillance :

sur les cantons : SECO 

sur la Suva : OFSP
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1c) Financement

LTr

La protection de la santé est

financée par les impôts.

Les OE sont des employés

de droit public des cantons

et de la Confédération. Leurs

dépenses figurent dans les

budgets correspondants. 

LAA

La sécurité au travail est

financée par les primes.

Les employeurs payent le 

supplément de prime sur

l’assurance-accidents qui est

utilisé pour la prévention. 
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2. Exemples d’interdépendances entre protection de la 

santé et sécurité au travail

Exigences pour les bâtiments, les locaux, l’éclairage, 

le climat intérieur, le bruit et les vibrations

en vertu de l’OLT 3 

protection de la santé

en vertu de la LAA

év. maladie prof.

Travaux exposés au soleil

Protection de la santé Coup de soleil / de chaleur

en tant que maladie prof.
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2a) Exemples d’interdépendances entre protection de 

la santé et sécurité au travail

risque d’accidents

Fatigue due au surmenage

risque pour la santé risque d’accidents

risque pour la santé

Influence des risques psychosociaux (p. ex. mobbing) 
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• Savoir-faire manquant - souvent, le contrôle devrait être

complété par des conseils, ce qui suppose des connaissances

plus étendues

• Gain pour les OE s’ils échangeaient plus et pratiquaient la 

cuture du feedback

• Cadre juridique insuffisant (protection des données)

• Questions de financement
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3. Enseignements du pilote « catalyseur »
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• Savoir-faire manquant → formation STPS

• Échanges accrus parmi les OE → développer les échanges

dans le cadre de la CFST – et y faire référence dans les

projets pilotes, voir COVID-19

• Cadre juridique insuffisant (protection des données) →

juridiquement possible de partager des banques de 

données, p. ex. CodE

• Questions de financement → clarification ponctuelle

importante – voir loi COVID-19
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4. Solutions possibles


