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«Vision 250 Leben» – Unfälle verhüten durch Einhaltung lebenswichtige Regeln 
Die im Jahr 2009 durch die EKAS lancierte «Vision 250 Leben» ist für das SECO, die Kanto-
ne und die Suva weiterhin ein Kernelement in der Prävention von Arbeitsunfällen. Die Suva 
entwickelte zu diesem Zweck ein Präventionsprogramm, welches aus den Unfallschwerpunk-
ten die wichtigsten «Lebenswichtigen Regeln» für Berufsgruppen des Bauhaupt- und Ne-
bengewerbes ableitet, die nun auch im Rahmen der Sicherheits-Charta kommuniziert  wer-
den.  
 
Detaillierte Informationen zur Tagung unter www.ekas.ch 
Bilder stehen ab 17:00 Uhr unter www.photopress.ch/image/ekas zur Verfügung. 

Auskünfte an Medienschaffende erteilt: 

Eidgenössische Koordinationskommission für Arbeitssicherheit EKAS,  

Dr. Serge Pürro, Geschäftsführer EKAS, Tel. 041 419 51 59, serge.puerro@ekas.ch 

 

Kasten 1 

Aufgaben der EKAS  

Die Eidgenössische Koordinationskommission für Arbeitssicherheit EKAS fungiert im Bereich 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz als Drehscheibe: Sie sorgt für die einheitliche An-
wendung der Sicherheitsvorschriften in den Betrieben, die koordinierte Verteilung finanzieller 
Mittel und für eine partnerschaftliche, effiziente Zusammenarbeit von kantonalen Arbeits-
inspektoraten, SECO, Suva und Fachorganisationen. Den Vorsitz über die 11-köpfige Kom-
mission, in der auch die Delegierten der Arbeitgeber- und Arbeitnehmerorganisationen mit-
wirken, hat die Suva. Mehr Informationen unter www.ekas.ch. 

Kasten 2 

 

Was sind Branchenlösungen 
 
Ziel der überbetrieblichen Branchenlösungen ist, die Arbeitssicherheit gemeinsam mit ASA-
Spezialisten in den Betrieben systematisch und nachhaltig zu verankern. Auf der Basis einer 
Risikoanalyse wird ein branchenspezifisches und KMU-taugliches Sicherheitskonzept erar-
beitet. Die Trägerschaft der Branchenlösung stellt den angeschlossenen Unternehmen ein 
Sicherheitssystem mit Handbuch und Checklisten zur Verfügung. Sie sichert den Zugang zu 
Spezialisten der Arbeitssicherheit und bietet Schulungen sowie andere Dienstleistungen an. 
Im Sinne eines Management-Systems für die Arbeitssicherheit verbindet die Branchenlösung 
die vier Hauptbeteiligten Arbeitgeber, Arbeitnehmer, ASA-Spezialisten und Durchführungs-
organe zu einer Funktionseinheit.  


